
珀莱雅化妆品股份有限公司 

商业行为管理政策 

 

1、介绍 

为了规范珀莱雅化妆品股份有限公司（以下简称“公司”）的商业经营行

为，防范不正当竞争风险，维护公平市场竞争秩序，保障公司合法权益，树立

诚信合规的经营形象，根据《中华人民共和国反不正当竞争法》等有关法律法

规及《公司章程》的规定，结合公司实际情况，制定本政策。 

 

2、适用范围 

本政策适用于公司及其合并财务报表范围内的子公司、分公司，覆盖所有

员工以及所有与公司有业务来往的客户、供应商、服务商、承包商等主体。 

本政策涵盖公司经营管理全流程，包括但不限于市场营销、客户合作、采

购招标、广告宣传、数据使用、平台运营等所有商业活动。 

 

3、职责 

董事会：公司商业行为管理工作的领导机构，指导各部门进一步完善内部

控制制度、听取各部门商业行为管理情况等。 

董事会战略与可持续发展委员会：作为公司商业行为的监督管理部门，组

织制定及完善公司治理商业贿赂工作的管理办法或细则、召开商业行为治理工

作会议等。 

 

4、管理措施 

（1）禁止行为 

不正当竞争是指经营者在生产经营活动中，扰乱市场竞争秩序，损害其他

经营者或者消费者的合法权益的行为。公司在经营活动中，禁止以下行为： 

1）实施混淆行为，擅自使用与他人有一定影响的商品标识、主体名称、网

络标识及其他足以引人误认为是他人商品或者与他人存在特定联系的混淆行为； 

2）对商品性能、质量、销售状况、用户评价等作虚假或引人误解的商业宣

传； 



3）以盗窃、贿赂、欺诈、胁迫、电子侵入等不正当手段获取、披露、使用

或允许他人使用商业秘密，或违反保密义务侵犯他人商业秘密。 

（2）合规培训与文化建设 

公司建立常态化的合规培训机制，管理层每年须参加合规培训，重点研习

商业贿赂、虚假宣传、商业秘密保护等典型案件及相关法律法规；营销、采购、

市场、研发等高风险岗位员工每季度接受专项培训。同时，公司持续通过内部

宣贯、法治内刊编制、典型案例警示、合规主题活动等方式，培育公平竞争、

诚信经营的企业文化，使合规意识深入人心。 

（3）风险防控与审查 

公司对广告宣传、销售政策制定、客户交易等高风险环节实行前置合规审

查，所有对外宣传材料发布前须经法务部门审核，确保无虚假、误导或贬低竞

争对手的内容；销售政策中严禁出现固定价格、分割市场等垄断协议条款，并

避免与竞争者进行敏感信息交换；客户交易中严防商业贿赂风险，杜绝通过回

扣、不当附赠等手段获取交易机会。公司与供应商、经销商等商业伙伴签订合

同时，明确约定反不正当竞争条款，若因伙伴违规导致公司受罚或损失，公司

有权依据合同追偿。 

 

5、其他 

本声明由公司董事会战略与可持续发展委员会制定并负责解释。 

本政策未尽事宜，按有关法律、法规、规章、规范性文件的规定执行。 

本政策自公司董事会审议通过之日起施行，每三年或遇到重大变化时，将

对本政策适用性进行评估。 

 

珀莱雅化妆品股份有限公司 

                                二〇二六年八月 


