
1 

珀莱雅化妆品股份有限公司 

环境保护政策 

1、 介绍 

珀莱雅化妆品股份有限公司（简称“珀莱雅”或“公司”）秉持可持续循环发展理

念，为了减少运营过程中的温室气体排放，减缓气候变化影响，并通过采取管理和技术

措施，有效降低废水、废气及固体废弃物的排放，特制定本政策。 

2、 适用范围 

本政策规定适用于珀莱雅及其合并报表范围内的子公司、分公司，适用于公司生产

与业务运营、产品与服务、配送与物流、废弃物管理、尽职调查和并购等方面的运营活

动，并要求供应商、服务商、承包商及其他主要业务合作伙伴积极遵守此政策或同等政

策要求。 

3、 职责 

董事会：整体负责及监督公司环境保护相关事宜，制定环境管理方针及策略。 

董事会战略委员会：负责指导和监督公司环境管理，定期对环境绩效表现开展审核

工作，就实现环境目标所需采取的行动措施提供建议，并定期向董事会汇报管理进展。 

ESG 管理委员会：对公司的整体环境绩效负责，定期向董事会及董事会战略委员会

汇报环境绩效管理情况和本政策的执行情况并提供建议，以供董事会及董事会战略委员

会决策与监督。 

4、 相关措施 

4.1 遵守法律法规 

公司严格遵守《中华人民共和国环境保护法》《中华人民共和国大气污染防治法》

《中华人民共和国水污染防治法》《中华人民共和国固体废物污染环境防治法》《中华人

民共和国水法》《中华人民共和国节约能源法》等相关法律法规，并定期跟进新出台的

法律法规，确保公司操作合法合规。 

4.2 应对气候变化 

4.2.1 推动减少产品碳足迹 

➢ 提升生产工艺：积极采用低碳绿色工艺，持续寻求生产及运营的低碳节能方案。 

➢ 推出绿色包装：基于 3R 理念，持续推进可持续包装的更新与应用，以降低包

装的碳排放。 

➢ 绿色运输：使用新能源车辆替换传统燃油车，同时科学优化运输流程，减少资

源消耗。 
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4.2.2 节能减排 

➢ 提高能源管理水平：通过能源管控平台，构建了能源产耗预测模型和用能平衡

模型，采用能源系统的 AI 优化调度和运行，实现对空调、工艺制冷等设备的

精细化管理。 

➢ 节能技改：通过技术改造、工艺优化、设备升级改造等措施，提高生产效率，

降低能耗。 

➢ 推广清洁能源：设定清洁能源使用占比目标，持续推广可再生能源使用，减少

化石能源消耗。 

4.3 降低环境影响 

4.3.1 订立环境管理目标 

为了持续提升公司的环境管理水平和环境表现，公司承诺将不断完善环境保护目标、

指标以持续监控企业的环境管理水平，以降低公司运营对环境造成的影响。 

4.3.2 加强环境管理 

不断完善建立环境管理体系，提升环境管理水平，制定环保政策和目标，确保各项

环保措施的落实。 

4.3.3 减少污染物排放 

严格监控各生产经营场所的废水、废气和固体废物的排放，并通过推行清洁生产，

优化生产工艺，减少有害物质的使用和排放，降低对环境的影响。 

4.3.4 开展环保研发 

加大对环保技术的研发投入，开发低碳、环保的产品，降低产品的环境影响。 

4.3.5 开展员工培训 

定期对员工进行环境保护方面的教育和培训，面向全体员工普及环境法律法规、公

司环境管理制度及污染物与废弃物管理、处置及减排等方面的知识，提升员工的环保意

识和操作规范水平，使其在日常工作中能够主动识别并防范潜在的环境风险，避免和减

少环保相关事故的发生。 

4.3.6 环境社会责任 

积极履行企业社会责任，参与环保公益活动，推广环保理念，提高社会对环保问题

的关注度。 

4.4 携手供应商及合作伙伴共同保护环境 

4.4.1 优先选用经过环保认证的原材料 

➢ 优先采购环保原材料，包括经过可持续森林认证的纸张、可持续认证的棕榈油，

环保油墨、环保涂料、环保胶水等。 



3 

➢ 源产非洲的原材料，公司优先选择签署公平贸易协议的生产商。 

➢ 天然产物是珀莱雅产品的核心成分，针对黄细心根提取物、刺云实胶、大花可

可树脂等，公司优先选择符合《名古屋议定书》的生产商。 

4.4.2 与生产供应商携手降低环境影响 

➢ 我们与供应商共同努力，改进生产工艺流程，减少生产过程的环境影响。 

➢ 推动供应商环保包装材料的使用、改进包装材料的生产工艺、采用循环箱包装

等举措，持续推进绿色包装理念。 

➢ 推动供应商使用环保污水处理材料及安装废气处理装置，减少外排污染物的产

生推动供应商高能耗设备替换、应用屋顶光伏发电，减少能源使用的同时增加

绿色能源的使用比例。 

4.4.3 要求供应商建立环境管理体系 

➢ 要求所有供应商签署《商业准则承诺书》，并承诺建立完善的环境管理体系，

以提高资源使用效率、减低工业“三废”及温室气体排放。 

➢ 在新供应商开发及新项目选择的时候，优先考虑有开展 ESG 管理的供应商。 

5、 其他 

本政策由董事会战略委员会下属 ESG 管理委员会制定并负责解释。 

本政策未尽事宜，按有关法律、法规、规章、规范性文件的规定执行。 

本政策自公司董事会审议通过之日起生效，每三年或遇到重大变化时，将对本政策

适用性进行评估。 


